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QU’EST-CE QUE LE MRJC ?

Le MRIC est une association d'éducation populaire, entierement gérée et ani-
mée par des jeunes de 13 a 30 ans, il constitue une expérience d'engagement
et de citoyenneté. En permettant aux jeunes d'étre acteur-rices de lI'association
et des projets mis en place, le mouvement est un outil d'émancipation et de

transformation de la société.

Un mouvement de jeunesse...

Le MRIJC est organisé du local a l'interna-
tional, dirigé, géré et animé par et pour
des jeunes de 13 a 30 ans sans distinc-
tion d'origine, de religion, de convictions
depuis 96 ans. Nous l'affirmons dans
notre texte fondateur : « Vieux mouve-
ment de jeunes, nous Nous construisons
en confiance pour pouvoir nous affirmer
sans avoir peur d'étre jugé-e-s, censu-
ré-e-s ou rabaissé-e-s a notre condition
de jeunes. [...] Etre un mouvement orga-
nisé par les jeunes pour des jeunes, c'est
refuser de se faire voler notre voix. »

Ainsi dans notre mouvement chaque
jeune peut trouver un espace pour
vivre un parcours d'engagement qui
lui correspond : responsable associatif,
animateur-ice, participant-e, volontaire
en service civique, organisateur-ice d'éve-
nement, porteur-euse de projets, ...

Un mouvement rural...

Le MRIC, c'est également un mouve-
ment d'animateur-ices du monde rural ;
par « animateur-ice » nous entendons : «
celui/celle qui va mettre les individus en
action, et ainsi donner vie a un groupe,
un projet, une idée. » Nos actions sont
réfléchies de maniére a rencontrer les
acteur-ices des territoires ruraux et impli-
quer les jeunes dans une démarche de
réflexions et de projets sur les activités
en rural. « Etre un mouvement de jeunes
ruraux, c'est vivre les campagnes comme
des territoires de possibles, s‘autoriser a
en comprendre les enjeux, a s'y attacher,
a les aimer et a les animer. »

Un mouvement d’éducation
populaire, force de transformation
sociale...

Nous avons le role de sensibiliser, de
former a l'analyse et a l'action, et ainsi
permettre aux jeunes de s'investir dans
la vie locale, d'y faire des propositions,
de prendre des responsabilités et donc
d’'exercer pleinement leur citoyenneté.
C'est a partir de leur implication sur
un territoire que les jeunes ruraux-ales
mettent toute leur capacité d'imagi-
nation, leur énergie et leur audace au
service d'un développement de 'humain
et d'une transformation sociale.

« Loin des injonctions faites a la jeunesse
de respecter le cadre établi, nous faisons
le choix de l'action, de l'organisation
collective, et osons parler de tout pour
prendre a bras le corps des enjeux plus
larges que nous. Nous plagons ainsi I'en-
semble de la société devant sa propre
responsabilité et assumons ce réle de
poil a gratter. »

* Extraits du projet politique du MRIC, voté le 2 juillet 2022 lors de
« Rose des vents, changeons de cap ! »



COCONSTRUIRE...

Pour I'année 2024-2025, 3 administrateur-ices bénévoles et 3 animatrices permanentes
(tous-tes entre 17 et 30 ans) ont été élu-es pour faire vivre le MRJIC de I'Ain. Ce rapport
d’'activités retrace donc tous les projets impulsés par ces jeunes mais aussi tous ceux
imaginés par nos militant-es tout au long de I'année. Le premier temps fort de I'lannée
est 'Assemblée Générale qui nous a permis de lancer 'année en questionnant les jeunes
sur ce gu'ils et elles voulaient au MRJC sur leurs territoires et les propositions pour leurs
tranches d'age et ainsi coconstruire notre projet d'activités en impliquant directement
les jeunes.

.EN PARTICIPANT A LA VIE DEMOCRATIQUE
DE L'ASSOCIATION

LE CONSEIL D'’ADMINISTRATION : Le Conseil d’Administration de 2024-2025 était
constitué de 3 jeunes d'une moyenne d’'age de 22 ans. Devenir membre du CA permet
de s'impliquer dans les décisions, la gestion et la réflexion politique et stratégique de la
section du MRJC de I'Ain mais aussi national. C'est un espace privilégié pour se former
a la vie associative et démocratique en prenant des responsabilités importantes, tout
en étant accompagné dans son engagement, en pouvant échanger entre pairs, dans
un cadre bienveillant ou le droit a I'erreur est permis. C'est par la construction collective
gue sont pensés et organisés les différents espaces proposés aux jeunes.

LE COTECH : Le Comité Technique de la Fabrique a pour objectifs de garantir une vision
globale du projet tout en le faisant évoluer. Il gére aussi bien les détails pratiques, que les
guestions de fond ainsi que la gestion et I'animation du lieu. Aidée par des commmissions
spécifigues (communication, travaux, finance, espace de travail partagé, bénévoles et
programmation-animation), le CoTech met en place le projet politique du MRJIC au sein
de la Fabrique du Revermont.
Ce dernier est composé d’habi-
tant-e:s du territoire. Il permet un
espace d'engagement pour les
habitant-e-s du Revermont, mais
aussi pour les 11-30 ans. En 2024-
2025, 5 personnes en faisaient
partie. Cet endroit est aussi un
espace de construction collective
ou le fait de se tromper est consi-
déré comme une évolution et non
une erreur, ou un cadre bienveil-
lant permet aux habitant-es de se
retrouver et de faire ensemble.




LE MRJC DE L’'AIN €N RESUME ;

Dans 'Ain, le MRIC compte environ 170 jeunes engagé-e-s au
cours de I'année 2021-2022 de diverses maniéres : participation
a des séjours, participation a une équipe locale, organisation
de projets, animation et direction de séjours, engagement en

conseil d'administration ou en service civique...

3 temps forts
durant les vacances
scolaires

4 séjours d'été
de12al15jours
en 2025

2 commissions
a lI'échelle
départemental

4 équipes
en local

L'organisation d'un BAFA
formation générale et d'un
BAFD formation générale,

des formations a I'animation
et a 'engagement

Un festival itinérant Une Fabrique du Monde Rural
en Bresse avec dans le Revermont
la Bougeotte qui continue de développer I'accompagnement

de projets dans le tiers lieu



LA VIE D'EQUIPE

Pour dynamiser nos territoires

Qu’est-ce qu’une équipe MRIC ? L'équipe MRIC est un groupe de jeunes, habitant sur
le méme territoire, ayant les mémes ages, qui se retrouvent régulierement. L'objectif est
de créer un espace dans lequel on se retrouve en confiance pour échanger sur nos vies,
nos réalités, nos engagements, I'actualité, etc. Et ainsi permettre a des jeunes d'ima-
giner ensemble des choses a inventer, des projets a proposer et mettre en place pour
permettre un meilleur vivre-ensemble, dynamiser nos villages, mais aussi pour faire
entendre la parole de la jeunesse, pour éveiller les consciences et passer a l'action ! La
vie d'équipe est donc l'origine de nos actions sur les territoires et de notre mouvement.

LES SEJOURS

Des propositions pour vivre des expériences collectives

TEMPS FORTS

Séme tes idées 2024

« Séme tes idées », symbolise la rentrée
au MRIC. La journée du 28 septembre
2024 a rassemblé les jeunes du MRIC de
I'Ain, agé-es de 11 a 30 ans, a Simandre-
sur-Suran. La journée marquée par I'As-
semblée Générale a réuni une quaran-
taine de jeunes participant-es. Chacun-e
a pu s'exprimer sur ses envies pour les
séjours et en termes de projets, d'inves-
tissement dans l'association, sur le choix
des thématiques a aborder pour I'année.

La soirée était organisée en partenariat
avec deux autres mouvements, 'ACE et
le CMR s'est cléturée par un bal Folk qui
a réunis 200 personnes environ venant
principalement des réseaux ACE, MRIC
et CMR et Folkeux du territoire. Un
moment convivial, festif et intergénéra-
tionnel qui aura marqué les esprits.

Réveillon du MRJIC

Le « Réveillon du MRIC » s'est tenu le
week-end du 21 et 22 décembre 2024 a
Jasseron. Les 18 jeunes se sont retrou-
vé-es par tranche d'ages pour aborder les
thématiques choisies lors de la journée
de lancement:

- Les12-14 ans: La Résistance.

Les jeunes ont eu l'occasion de décou-
vrir ou redécouvrir des figures de la
Résistance connues ou méconnues.
La 2nde Guerre Mondiale a été l'objet
de discussions ainsi que la Guerre d'Al-
gérie.

Les 14-16 ans : Consomme-t-on trop ?

Les jeunes ont, a travers des temps
d'échanges, de jeux et de recherches,
appris d'étonnantes statistiques,
partagé leurs avis sur la surconsomma-
tion et réfléchi a des pistes pour éviter
de consommer a tout bout de champ.

Les 16-18 ans : Les violences sexistes
et sexuelles a travers les dernieres
décennies.

Les jeunes ont parcouru I'histoire des
avancées sociales et juridiques en lien
avec les violences sexuelles. Les jeunes
ont notamment appris a déceler un
rapport de violence sexistes ou sexuel.

A travers un grand jeu et une veillée
animeée, les jeunes ont pu passer de
moments conviviaux inter-tranche
d'ages.



Vac’Hiver

Une trentaine de jeunes se sont réuni-es
du 22 au 24 février 2025 a Pont-de Veyle.
Lors de I'Assemblée Générale de 2024,
les jeunes concerné-e:s par cet événe-
ment ont choisi de traiter les théma-
tiques suivantes:

Pour les 12-14 ans : La réalisation
d’un diagnostic de territoire sur la
thématique des fétes agricoles bres-
sanes.

Pour les 14-16 ans : La Culture japo-
naise

- Pour les 16-18 ans : La co-organisa-
tion de leur camp d’été a I'océan en
semi-autonomie.

Le Vac'a Paques

Ce séjour court sest déroulé a la
Fabrique du Revermont du 28 au 30
avril 2025 et a rassemblé une quinzaine
de jeunes. Les jeunes se sont rencon-
tré-es, ont dormi sous tente, ont cuisiné
et sont parti-es en randonnée aux alen-
tours du hameau de Thioles. Cette
année, une nouvelle tranche d'age a vu
le jour au MRIJC. Son premier séjour a eu
lieu au Vac’ a Paques. Lors de ce séjour,
les jeunes ont appris a se connaitre
mais ont aussi pris le temps de discuter
autour du sujet de la différence.

SEJOURS D'ETE

Cette année, le MRIC a organisé 4
camps de 10 a 15 jours. Tous étaient
labellisés « Colos Apprenantes » par le
SDJES.

Camp a la montagne

Les 11-13 ans sont parti-es a Peisey-
Nancroix en Savoie. lels ont découvert
les chalets de Peisey, lieu emblématique
pour le MRJIC puisque tous les premiers
séjours se déroulent la-bas. L'équipe
d'animation a organisé plusieurs acti-
vités autour du changement climatique
et des conséguences sur la montagne,
accompagné par le Parc National de la
Vanoise.

Camp a la campagne

Les 12-14 ans sont parti-es en plein coeur
du Revermont. lels ont pu expérimenter
la semi-autonomie puisque ce sont
elleux qui ont réfléchi au programme
d'activités, a la répartition des taches,
des menus, etc.

Camp itinérant en Haute-Loire

Apres un passage dans le Maine-et-Loire
pour vivre les Grandes Rurales (Festival

organisé par le MRJC National tous les 7
ans), les jeunes de 14-16 ans sont parti-es
du Puy-en-Velay pour rejoindre Langeac
a pied. Arrivé-es a Langeac, les jeunes
ont fait la rencontre d'un groupe de
jeunes en situation de handicap, venu
en séjour de vacances avec |'association
Addapt’'03.

Camp itinérant a 'océan

Les 16-18 ans ont également vécu les
Grandes Rurales dans le Maine-et-
Loire et ont profité de cet escale pour
rejoindre l'océan. Les jeunes ont orga-
nisé plusieurs jours de bivouac, ont visité
des musées, ont randonné et se sont
baigné dans 'océan !







mais AuUsS..

DES ESPACES DE FORMATIONS

Stage Ani

C'est pendant les vacances de la Tous-
saint qu’a eu lieu le Stage Ani. Cette
formation sur 4 jours permet d'appro-
fondir ce qu’est I'éducation populaire,
I'animation de territoire et se former a la
méthodologie de projet. Les 6 inscrit-es
de cette année se sont réuni.es dans
le Revermont a Montmerle du 31 au 3
novembre 2024.

Formation SDSF

Dans le cadre du Schéma Départe-
mental des Services aux Familles, le
MRIC a organisé et animé une forma-
tion sur l'accompagnement de projets
collectifs de jeunes a destination de
professionnels du secteur jeunesse. Cette
formation a eu lieu le 6 décembre 2024
et 6 personnes ont participé a la journée.

Formation porteur de projet

Une équipe de jeunes s'est réunie le ler
février pour appréhender les différentes
étapes d'un projet. 6 participant-es
se sont retrouvé-es pour se former.
La formation a duré une matinée et a
permis de présenter des outils tel que le
« POMMES ». Les stagiaires ont ainsi pu
reprendre leur projet de maniere métho-
digue et collective.

Formations a I'animation

Du 27 avril au 4 mai, le MRIC de I'Ain a
organisé un Brevet d’Aptitude aux Fonc-
tions d'Animateur (BAFA), formation
générale pour animer en Accueil Collectif
de Mineurs (ACM). 27 stagiaires se sont
formé-es et ont commencé ensemble
leur parcours d'animateur-ices. lels vivent
un moment riche et intense durant une
semaine, pour apprendre, se questionner
sur le réle d'animateur-ices et expéri-
menter I'animation.

Du 26 avril au 4 mai, le MRJIC de ['Ain
a organisé un Brevet d'Aptitude aux
Fonctions de Direction (BAFD), forma-
tion générale pour diriger des ACM.
9 stagiaires se sont formé-es et ont
commencé ensemble leur parcours de
directeur-ices. lels ont pu notamment
s'interroger sur les différentes pédago-
gies existantes et s'informer sur les régle-
mentations en ACM.

Ces deux formations se sont déroulées
a la MFR de Pont-de-Veyle. Ces temps
de formation permettent ensuite aux
jeunes d'animer ou de diriger des séjours
au MRIC et ailleurs.



commiIssIons THEMATIQUES

Commission finances

Les 3 jeunes de la commission finance,
souhaitent se former aux enjeux finan-
ciers du mouvement et développer de
nouvelles pistes de financements. lels
se sont retrouvé.e.s a 2 reprises au cours
de I'année pour notamment terminer
le travail entamé sur une campagne de
micro-dons a destination des jeunes
travailleur-euses. lel ont également
recherché d'autres types de finance-
ments locaux. Ce travail est en cours.

Commission Grandes Rurales 2025

Cette commission a duré un an. 6 mili-
tant-es se sont réunies a 8 reprises pour
organiser la venue de I'Ain au Festival
organisé par le MRJIC National. La
commission a travaillé sur les aspects
logistiques mais aussi sur l'animation
du carnaval organisé lors du Festival. La
commission a par ailleurs proposé aux
militant-es de se retrouver pour préparer
les déguisements du Carnaval le vendredi
10 juillet. Cette aprés-midi s'est soldée par
un repas partagé pendant lequel une
trentaine de jeunes étaient présent-es.

Commissions nationales

Des militant-e-s du MRJC de I'Ain se sont
aussi rendu-e-s dans les Commissions
nationales pour faire avancer le mouve-
ment sur des thématiques spécifiques.
Ces jeunes se sont investi-e's particu-
lierement dans la Commission Péda-
gogie, la Commission Vivre Ensemble
et la Commission Stage de Recherches,
soit 3 a 4 week-ends dans I'année. Ces
commissions sont des temps de forma-
tion et de construction qui permettent
de comprendre le fonctionnement asso-
ciatif et les enjeux du mouvement au
niveau national.




AGRICULTURE

Le MRIC s'interroge au quotidien sur
I'agriculture, I'alimentation et revendique
une agriculture responsable et respec-
tueuse de l'environnement.

Le MRIC fait partie depuis plusieurs
années du réseau INPACT 01 et comme
chaque année, le réseau organise un
« Forum Installation ». L'objectif est de
faire connaitre nos structures et les
différentes formes d'accompagnement
qgu’elles proposent pour les jeunes ayant
un projet d'installation agricole mais
surtout aux jeunes en BAC Pro, BTS et
BPREA du lycée agricole des Sardieres a
Bourg-en-Bresse.

Nous co-organisons pour la troisieme
année consécutive des évenements
autour de la thématique intitulée «
Devenir paysanne dans un monde de
paysans ». Ces évenements ont été orga-
nisés en partenariat avec le Réseau des
Amap de I'Ain, Adabio, Boc'a Récup, la
Confédération Paysanne, le CAJ et I'Ad-
dear O1. Dans le cadre de ce programme,
la matinée du 13 février a été proposée a
des paysannes pour échanger sur leurs
pratigues mais aussi pour réfléchir a des
revendications et des slogans en vue de
la marche du 8 mars 2025. La matinée
s'est terminée par une visite de la ferme
qui nous accueillait a Cize ainsi que par
un repas partagé.

Le 13 juin, une paysanne nous a accueilli
a Ambronay pour une visite de ferme
avec des entrées thématiques telles que
la gestion vie pro — vie perso, la commer-
cialisation, etc.



TERRITORIALISATION

Depuis 2018, le MRJIC de I'Ain travaille a territorialiser ses activités, c'est-a-dire s'organiser
par territoire pour étre au plus prés des besoins des habitant-e's et des jeunes en s'adap-
tant aux spécificités du territoire. Sur 2021-2022, le mouvement s'est organisé autour de
trois grands poéles: la ville de Bourg en Bresse, le Revermont et la Bresse.

BOURG-EN-BRESSE

Soirée des animateur-ices

Le 16 novembre a eu lieu la premiére
soirée a destination des jeunes ayant
animé ou dirigé un séjour ou un événe-
ment du MRIC. Une soirée a visée
festive et conviviale pour faire du lien, se
remémorer des anecdotes et manger
ensemble.

Déménagement des bureaux

Cet emménagement fait suite a un
long processus mais il semblerait que
le MRJIC de l'Ain ait trouvé des bureaux
durables. Nous voila désormais au 10
rue des Blanchisseries a I'Espace d'ani-
mation appelé « La Cantine » proche du
Square Louis Parant, dans lequel d'autres
associations seront présentes : le RepR,
I’Atelier Ecocitoyen et une antenne du
centre socioculturel la Grande Reyssouze.
Depuis plus de deux ans, le MRJIC est
présent aux diverses commissions pour
préparer notre arrivée et notre organisa-
tion commune dans ces locaux. Depuis
'emmeénagement, des comité de site
sont régulierement mis en place pour
continuer ce partage d'actualités des
différentes structures et améliorer notre
fonctionnement collectif.

Forum ACM

Le SDJES a sollicité les membres du
CDAJEP dont nous faisons partie pour
co-organiser le forum ACM 2025 de ['Ain.
Celui-ci s'est déroulé le 12 juin dernier et
une centaine d'animateur-ices et direc-
teur-ices de structures étaient présent-es
pour se former, partager leurs expé-
riences et réfléchir collectivement a
'’ACM de demain.

-




LE REVERMONT

La Fabrique, une année de
transition

La Fabrique est un tiers-lieu en milieu rural
appartenant au MRJIC depuis 2018. Mais en avril
2024, le MRIJIC a pris la décision de vendre ce
batiment. L'année 2024 - 2025 a tout de méme
accueilli plusieurs événements et a organisé de
nombreuses activités. Le CA de 'Ain, le COTECH
de la Fabrique et le CA National ont travaillé
ensemble durant une année pour trouver un
acheteur avec un projet local.

Les activités réguliéres

La Fabrique a accueilli cette année l'atelier
peinture libre. Laure Valentin vous accom-
pagne au sein de son atelier de peinture a
découvrir le méthode du jeu de peindre. Un
moment intergénérationnel ou le lacher prise
et I'écoute de soi sont mise en avant. Ce ne
sont pas des cours de peinture mais bien un
accompagnement a croire en ces capacités et
a peindre ensemble.

Pratiquement toutes les deux semaines vous
pourrez retrouver a la Fabrique les cours de
couture et autres ateliers de couture. Ses
cours sont donnés par une professionnelle :
Genevieve Rémilleux, qui fournit le matériel
nécessaire. Si vous n'avez pas envie de suivre
des cours mais plutdt de vous retrouver avec
d’autres pour échanger, il y a les « Couture et
papote ». Cette fois pas de professionnelle et
chacun.e améne ce qui lui faut. L'idée c'est de
discuter et s'entraider en avangant ses réalisa-
tions.

Chaque semaine, le lieu est ouvert pour des
soirées jeux. Tous les vendredis soir a partir de
20h30, des férus de jeux de société débarquent
avec tout un tas de jeux divers et sont préts
a vous accueillir a la Fabrique pour jouer
ensemble pendant des heures. Passez la porte
avec ou sans jeu, et vous serez entrainé-e dans
une partie conviviale !

Les activités ponctuelles

Plus occasionnellement cette fois, une équipe
de jeunes s'est retrouvée pour partager un
temps convivial, de jeu et de cuisine puisqu'ils
ont notamment cuisiné du pain, accompagné
par un artisan boulanger du Revermont.

Plusieurs chantiers participatifs ont eu lieu au
sein de la Fabrique cette derniere année. Des
chantiers participatifs pour I'entretien du jardin
ainsi que pour la féte du cléture.

Le MRIC a organisé un séjour court dans le
jardin de la Fabrique. Une quinzaine de jeunes
ont dormi sous tente et on vécu leur camp a
la Fabrique. Des grands jeux, des balades et
des repas ont été organisés. Pour beaucoup de
jeunes présents, il s'agissait de leur premiéere
fois a la Fabrique !

Pour dire aurevoir a ce lieu qui a accueilli
tant d'événements, le COTECH et un groupe
d’habitants du Revermont ont organisé un
dernier week-end culturel a la Fabrigue. Au
programme, ateliers, vide maison, stands d'ar-
tisan-es, concert, séance de cinéma, etc. Un
week-end de cléture pendant lequel prés de
200 personnes sont passées les 26 et 27 juillet.



LA BRESSE

La Bougeotte, kesako ?

La Bougeotte est un véhicule itinérant
en Bresse. 'ambition est de se déplacer
de communes en communes, d'installer
le véhicule au centre des villages et de
proposer des animations locales et des
activités diverses.

Ce véhicule se veut étre un espace
d'accueil, de partage et de rencontres
car quelle que soit lI'action menée, il
contiendra en son sein des jeux de
société, des jeux en bois, des chaises
et tables qui permettront de créer un
espace convivial, pour se retrouver.

La Bougeotte est un outil, chacun-e peut
se l'approprier et proposer une animation
sur son village. Pour cela, il suffit de nous
contacter !

\Wee

aouceo'm

Un Projet qui répond aux besoins
des Bressans

Ce projet de véhicule itinérant découle
d'un diagnostic de territoire réalisé en
2018-2019 sur la Bresse par un collectif de
jeunes du MRIC. Trois constats majeurs
ont émergeé:
Le mangque de mobilité, notamment
chez les jeunes et les ainé-es, accentue
leur isolement. Il est essentiel de se
rapprocher de ces populations pour
rompre cet isolement.

La Bresse, riche en offres culturelles et
sportives, manque de diversité et de
mixité sociale dans ses événements. |l
est crucial de favoriser les rencontres
intergénérationnelles et sociales, via
des temps conviviaux dans l'espace
public rural.

Les habitant-es, surtout les jeunes,
souhaitent étre acteur-ices de leur
territoire. Le véhicule itinérant leur
offrira un outil pour proposer des
animations et des actions locales.

Ce véhicule répond donc a ces besoins
en offrant des animations variées dans
toute la Bresse et en servant de relais
d'informations des initiatives existantes
et d'échanges de savoir-faire.

La bougeotte en action 2024-2025:

« La Bougeotte » propose des évene-
ments ponctuels sur les places de village.
IlIs ont pu prendre différentes formes
cette année:

Soirée Tournoi Mario Kart le 15 février
dernier a la salle polyvalente de Saint-Ni-
zier-le-Bouchoux. Une cinquantaine de
personnes se sont retrouvées pour s'af-
fronter et jouer ensemble en famille et
entre ami-es. Un moment fédérateur et
convivial

« La Féte de la Bougeotte », un festival
itinérant en Bresse. Un jour, un village,
une programmation différente de la
veille. Le 23 mai, le rendez-vous était
donné a Saint-Nizier-le-Bouchoux pour
une soirée concert. Le lendemain, un
tournoi de Molkky était organisé a Saint-
Trivier-de-Courtes, poursuivi d'un spec-
tacle de théatre d'impro par la compa-
gnie de la MJC de Bourg-en-Bresse.
Enfin, le dimanche 25 mai, les familles
se sont rencontrées a Vescours pour une
apres-midi jeux en tous genres.

Une nouvelle équipe de jeunes

Depuis le mois de mars, une nouvelle
équipe de jeunes s'est constituée au
tiers-lieu de I'Ecrin de Bresse Vallon. Une
dizaine de jeunes agées de 11 a 16 ans se
sont réuni-es pour se rencontrer, jouer et
découvrir leur commune en s'amusant.




LES ACTIONS €N REGION

Week-end Interdép’

Le Week-end Interdép’ a eu lieu les 19
et 20 octobre a Chevillard dans 'Ain. Ce
week-end de formation pour les admi-
nistrateur-ices des CA de 'Ain, du Rhéne
et de la Loire. Pendant ce week-end les
jeunes étaient logé-es dans une ferme
qu'iels ont pu visiter avec I'éleveur.

Week-end de formation militante

Les 11, 12 et 13 février, 35 jeunes se sont
retrouvé-es pour se former sur la théma-
tique de la démocratie locale en vue des
élections municipales de 2026. A travers
des jeux, des temps de formation, des
tables rondes, des conférences, les jeunes
ont appris beaucoup sur le réle de la
municipalité, et 'engagement que cela
représente.

Commission interdépartementale
d’Auvergne-Rhone-Alpes

Cette commission a vue le jour en
mai 2025. 7 bénévoles participent a
cette commission dont I'objectif est de
proposer des temps de formation aux
différents Conseils d'administration de
la région mais aussi de mobiliser les «
plus vieux » du MRJC. La commission
est également mandatée pour chercher
de nouvelles pistes de financement a
I'échelle régionale.



Uun MRJC QUI SOUHAITE FAIRE AVEC...

Le MRIC fait partie, depuis plusieurs années,
du Schéma Départemental (SDSF) aux cotés
de la DSDEN et de la Fédération des Centres
Sociaux sur l'axe citoyenneté et des jeunes,
piloté aujourd’hui par les Francas de ['Ain.
Dans le cadre du programme de formation
SDSF, I'animatrice permanente, accompagnée
de bénévoles, a proposé deux formations : la
premiére sur I'écologie « Comment animer
et parler d'écologie avec les jeunes ? » et la
seconde, sur 'accompagnement de projet inti-
tulé : « Du groupe a l'action, comment accom-
pagner des jeunes dans la réalisation d'un
projet collectif ». La premiére fut hélas annulée
par mangue de participant-es.

De plus, le MRIC de 'Ain fait partie du CDAJEP
(Comité Départementales des Associations de
Jeunesse et d'Education Populaire) relancé
récemment, qui regroupe différents acteurs
jeunesse et d'éducation populaire dont
Familles Rurales, Les Francas de I'Ain, 'TUFCV
et bien d'autres. Cela permet de créer du lien
entre les diverses associations.

Une diversité de
partenaires pour
faire ensemble :

[ —

Le MRIC de I'Ain fait partie depuis plusieurs
années, a travers ses animateur-rices perma-
nent-es, du réseau des Promeneurs du net de
'Ain géré par la CAF et animé par le centre
de formation de I'ADEA. Il regroupe princi-
pale- ment des professionnels des centres
sociaux de I'Ain. Le principe est d'étre a I'écoute
et accompagner les jeunes sur les réseaux
sociaux.

La Fabrique du Revermont est labellisé «
Espace de vie social » par la CAF de I'Ain, ce qui
permet a la Fabrique de poursuivre son travail
d'animation de territoire et de développe-
ment de propositions par et pour la population
locale. En 2021, les bénévoles de la Fabrique
ont effectué un bilan et ont travaillé au renou-
vellement de I'agrément EVS tout au long de
'année.

Le MRJC en Bresse est accompagné depuis le
printemps 2020 par la Prestation de Service
Jeunes de la CAF de I'Ain. Ce dispositif permet
au MRIC de continuer les animations a desti-
nation des jeunes sur le territoire bressan.

Le MRIC tient une permanence a I'ECRIN, tiers-
lieu de Bresse-Vallons, une fois par semaine.

La permanente Bresse est également associée
depuis avril 2025 au diagnostic de territoire de
la Convention Bresse, organisé par la MSA et la
CAF de l'Ain.
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