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RAPPORT D'ACTIVITE

Oser agir et transformer la société MR JC



Mouvement d’éducation populaire, géré et animé par des jeunes de 13 a 30 ans, le MRJC
offre une expérience d’engagement et de citoyenneté aux jeunes ruraux-ales. En leur
permettant d’animer leurs territoires et de prendre des responsabilités, le MRIC est un outil
d’émancipation et de transformation de la société.

Le MRIC propose ainsi aux jeunes vivant en milieu rural de se réunir en équipe a I’échelle
d’une ou plusieurs communes afin d’agir ensemble pour créer des dynamiques et animer
localement. Organisation d’événements, formations citoyennes, réflexions, prises de

position : le MRIC forme des citoyen-ne-s engagé-e-s sur leurs territoires ruraux. Le MRJC

NOTRE PROJET POLITIQVE
NOTRE RAPPORT AU MONDE

Notre projet politique est

0 Ecologie a travers notre rapport au monde vivant réécrit tous les 7 ans. En
0 Ecologie a travers notre lieu au autres 2022, le nouveau projet
0 Ecologie a travers le rapport a soi politique du MRJC a été

voté lors de I'assemblée

FMRE SOUIIE général des orientations

0 Prendre part a la construction démocratique

0 Repenser une société organisée par les concerné.es

0 Vivre ensemble sur les territoires ruraux

CONSTRUIRE UN POUYOIR D'AGIX POUR TRANSFORMER LA SOCIETE
0 L’engagement au centre de la société

0 Etre un mouvement d’éducation populaire

0 Agir pour atteindre I’émancipation individuelle et collectif



NOTRE PROJET EDUCATIF

Le monde a besoin d’animateur-trice-s pour
permettre a chacun-e de prendre sa place
dans la société, pas seulement dans les
séjours et les loisirs éducatifs, mais aussi
dans la vie de la cité, les syndicats, les
entreprises, les lieux de démocratie. Par
animateur-trice nous entendons « celui ou
celle qui va mettre les personnes en action,
et ainsi donner vie a un groupe, un projet,

une idée. »

Nous souhaitons ainsi, avec d’autres, agir
sur les politiques sociales, économiques et
culturelles, a différents échelons, du local a
I'international. En tant qu’acteur éducatif et
par nos choix pédagogiques, nous voulons
permettre a des jeunes de se rencontrer, de
vivre et de faire ensemble, d’agir sur le
monde aujourd’hui et de construire

ensemble le monde de demain.

« Journée projet » sur les
territoires

Nouveaux.elles jeunes en
conseil d’administration

150

Jeunes du territoire qui ont
participés aux activités.

EN QUELQUES MOTS

Le MRIJC Rhéne-Loire propose a des jeunes de
13 a 30 ans de se réunir tout au long de
I’'année pour se rencontrer, se rassembler et
impulser des dynamiques sur les différents

territoires ruraux Beaujolais, Monts du
Lyonnais, Roannais, Pilat et Forez. En
observant le monde, en se posant des

questions, en abordant des sujets d’actualité
et des enjeux de société, en créant des projets
avec d’autres, les jeunes s’engagent sur leur
territoire.

C'est notamment grace aux partenariats
locaux avec des acteurs associatifs, culturels,
des structures publiques, des élu.e.s et des
habitant.e.s que des actions se mettent en
ceuvre et tentent de dynamiser les territoires.

Enfin, le mouvement permet également aux
jeunes de se retrouver lors de camps d’été et
de séjours d’hiver, en équipes mais aussi lors
de I’organisation de temps forts
départementaux.

séjours d’été ou
d’hiver

Journées de
formations

jeunes en équipe

6¢



Les EQuipes

« L’équipe MRIC » est un groupe de jeunes,
originaires d’un méme territoire, ayant a peu
prés les mémes ages, qui se retrouvent
régulierement.

L’objectif est de créer un espace dans lequel

L’ INSTANCES

« L’équipe départementale Rhone-Loire »
est I'instance d’organisation, de coordination
et de décision du MRJC Rhéne Loire.

Elle  assure le  fonctionnement du
mouvement au niveau de la section Rhone-

on se retrouve en confiance pour échanger Loire et la mise en place des propositions

faites par les jeunes lors de la « Journée
Seme tes idées ». Elle est garante des
ressources financiéeres du mouvement, est
responsable de I’embauche des salarié-e's et
de I'accompagnement et la formation des
jeunes. Elle assure aussi la présence et la
visibilité. du mouvement auprés des
partenaires et dans la société.

sur nos vies, nos problématiques, nos réalités
nos engagements, I'actualité, le monde. Cela
permet a ces jeunes d’'imaginer ensemble des
choses a améliorer, des projets a proposer et
mettre en place pour permettre un meilleur
vivre-ensemble, pour dynamiser leurs villages,
pour faire entendre la parole de la jeunesse,

pour éveiller les consciences et passer a
En 2021-2022 I'EDRL était composée de cing

jeunes bénévoles et deux animatrices
permanentes de 18 a 25 ans. L'équipe
départementale est donc aussi un réel
espace de formation a la gestion associative,
a la conduite de projets et de
responsabilisation des jeunes.

I'action ! La vie d’équipe est donc I'origine de
nos actions collectives sur les territoires et

dans le mouvement.

En 2021-2022, 68 jeunes se retrouvent dans
10 équipes des Mont du Lyonnais, du Forez,
du Pilat, du Beaujolais ou du Roannais.

LES COMMISSIONS

En 2021-2022, les commissions au MRJC Rhone Loire ont rassemblé des administrateur-ice-s

et des jeunes militant-e's qui ont réfléchi a différents sujets et ont participé a la conduite de
la section. En effet, des commissions structurantes pour I’activité de I"association comme la
commission finance ou la commission permanence se sont réunis a plusieurs reprises.
D’autres groupes de réflexion se sont questionnés sur des sujets d’actualité : une commission
a finalisé la rédaction d’un diagnostic sur les genres et sexualités dans les Monts du lyonnais
travail de 3 ans, la commission agriculture et énergie a organisé deux jours de réflexion et
d’interventions autour de ces thématiques. D’autres commissions ont abordé des sujets
autour de la religion ou encore de la communication avec la réalisation d’un podcast autour
du BAFA. Les commissions sont de réels espaces de formation ou les jeunes échangent,
débattent et approfondissent des sujets tout au long de I'année. C’est une porte d’entrée
pour des jeunes militant-e:s qui se construisent, tout en prenant des responsabilités.



LES EVENEMENTS DEPARTEMENTAUX

En septembre, la Journée Séme tes idées, assemblée générale départementale est une
journée de lancement. Elle réunit les jeunes afin qu'ils-elles puissent exprimer leurs envies
et décider ensemble de ce qu'ils-elles souhaitent vivre au MRIC dans |’année. Ouverte a
tous-tes, c’est également un moment de découverte du mouvement et un espace de
décisions, ol sont élus les membres de I’EDRL et ol sont votés les rapports d’activité, moral
et financier. Cette journée se veut aussi festive et ludique pour lancer une dynamique
d’année.

= LES SEJOURS - [aas )

<
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En 2021-2022, nous avons pu reprendre une activité plus
« normal » pour nos séjours suites a la crise sanitaires. Ainsi a la
toussaint 3 mini-camps ont pu avoir lieu ainsi que 2 séjours
d’hiver au vacances de février. Cet été, trois séjours ont été
proposés pour différentes tranches d’age : les 13-15 ans ont
vécu un camps dans le puy de dome pendant 13 jours, les 15-17
ans sont partis dans l'orne pour un cmaps national (qui
réunissait 12 camps MRIC de toute la France), enfin les 18-19
ans sont parties en camps chantiers a Saint Anthéme dans le puy
de dome pendant une semaine.

LE DEMENAGEMENTS DE TABGA

Cette année 2021-2022 a été particulierement marqué par nos changements de locaux. En
effet, aprés plus de 15 ans a la maison Tabga a Sainte Foy I’Argentiére nous avons di
déménager. Cette dynamique s’est organisé en plusieurs échelons: une commission de
travail constitué de membre de I'instance et de militants pour réfléchir a I’organisation et
trouver un nouveau lieu ainsi que 3 week end (29-30 janvier, 26-27 mars et 21 -22 mai) de
tri, encartonnage et déménagement. Le 3 week-end a ausis été un temps de retrouvaille
de la section et de féte pour dire aurevoir a nos anciens locaux. Nos nouveaux locaux se
trouvent désormais au 7 rue du Lyon 42140 Chazelles sur Lyon.




DATES MARQUANTES 7071-2077

L’ ARBRESLE (69) VIOLAY (42) ET CHAMPAGNAT
Samedi 23 ocotobre 2021 a eu (42)
lieu la journée aller vers en Le 31 et 1ére novembre et le 6
Rhone vert qui a réunie une et 7 novembre ont eu lieu deux
()] trentaine de jeune. Cette mini camps pour les 12-14 et les
S= journée était organisé en 15-17 ans. L'occasion pour les
Q , R collaboration avec les jeunes de se retrouver deux
S STE FOY L’ARGENTIERE (69) O groupes  d’aumonerie  de jours, de se rappeler les
Mol Rassemblant une o Villefranche et de I’Arbresles. souvenirs de camps et de se
E quarantaine de jeunes, cette o Les jeunes ont ainsi pu se projeter pour I'lannée a venir !
o journée a permis d’élire la rencontrer
=5 nouvelle équipe
(8 départementale Rhéne- Du 13 au 25 novembre a eu lieu
L8 Loire, ) de Iance’r les la semaine de la tolérance dans
L4 dyt\amlques d'année, les les monts du Lyonnais. Une
thématiques des formations, semaine de réflexion autour
d'impliquer les jeunes dans « Genre, classe, race*.. Aux
la ,Vie du mouyement et de origines des discriminations ».
cn?erhles différents projets L'occasion pour les jeunes du
d"équipe. MRIC de participer & des temps
et de co-porté cette événement
avec les acteurs des moly.
* 'S o !
LE ROZET (42)
Le 18 décembre a eu lieu le ST SYMPHORIEN SUR COISE (69)
réveillon du MRJC. Ce dernier SAINT DENIS SUR COISE Co-animé avec la MIC de St
était organisé par une équipe !.e 5 février 2021, une dizlaine de Symphorien sur Coise, les jeunes ont
du pilat. L'occassion de jouer jeunes se sont retrouves pour découvert la cuisine par les mots et les
w ou de reuvmr le reseg.]u autour réfléchir et se former autour de goﬁts 3 travers un foodtruck
o d'une tartiflette le soir. la place de la femme dans éphémere.
0 ’ I'église. Cette formation a donné
E lieu a la rédaction d'un
communiqué distribué a terre
8 d’espérance.
‘O
(]

LARAJASSE (69) ET ORNON (74)

Cette année deux séjours
d’hiver ont pu avoir lieu le

HAUTE SAVOIE (74)

SAINT SIXTE (42)

Le 8 et 9 janvier un week-end premier du 15 au 18 et du 22 au

a été organisé avec les 25 février. Les jeunes ont pu le 26 et 27 mars a eu lieu le
sections voisines du MRIC faire des raquettes, monter des deuxieme week-end de
(ain, haute savoie) pour courts-métrages ou  encore déménagement. Ce dernier a réuni
réfléchir  autour de la débattre autour de I'eau. une quinzaine de jeune motivé pour

réécriture du projet politique encartonné et trié la maison.
du MRJC. \

SAINTE FOY L’ARGENTIERE (69)
Le 29 et 30 janvier a eu lieu un
premier week end
d’encartonnage et de tri pour
le déménagement.




DATES MARQUANTES 2071-2077 Me --

SAINT SYMPHORIEN DE LAY

(42) TREUIL (42) CHAZELLES-SUR LYON (42)
. . Le 4 et 5 juin, la commission Le 18 juin a eu lieu une formaion
Le 18 et 19 avril a eu lieu un ) . ; .
L agriculture et énergie ont pu en collaboration avec le
mini-camps dans le

concrétisé leur travail de deux planning familiale du 69 sur les

Roannais en collaboration R
ans en proposant un week-end genre et les sexualités ainsi que

*== avec I'ACE. L'occasion de
© R ) . de formation autour de ces Iaccueille de parole de violence
faire vivre le territoire et de , X N L .
E . thématiques. a destination des animateurs.
faire des rencontres.
\
——
-: MONTRBISON (42)
> Le 11 juin a eu lieu une journée
< SAINTE FOY ARGENTIERE de rencontre dans le forez autour
(69) de I'alimentation et de I'écologie.
Le 21 et 22 mai lieu | Les jeunes ont pu jouer le matin
€ ‘et mal a eu lieu le et faire du maraichage I'apres
dernier week-end midi
déménagement. Cest 2
jours a réunit une trentaine
de jeune, qui ont pu
danser, trier ou organiser CHAZELLES SUR LYON (42) CHAZELLES SUR LYON (42)
une brocante. La commission genre et sexualité ~Une soirée a été proposée aux
a pu présenté le fruit de ces 3 animateur.ice.s d’équipes pour
ans de travail & travers son Partager leurs expérience et se
diagnostique. donner des conseils dans
I'animations des territoires.

3

SAINT ANTHEME (63)
Des jeunes du MRJC de I'ain et
de Rhone Loire se sont réunis
une semaine fin aout pour un
camps chantier a Saint Antheme
dans le puy de dome.

GIAT (63)
Durant 13 jours, des jeunes de
13 a 15 ans de Rhone Loire, du
puy de dome et de la creuse
ont pu découvrir le territoire
des Combrailles dans le puy de
dome.

LA CARNEILLE (61)
Pendant 15 jours, 300 jeunes
se sont retrouvée dans I'Orne
en camps nationales, pour
vivre deux semaines de folies.

ETREZ (01)
Cette année a eu lieu 'AGNO,
ce rassemblement national du
mouvement a permis de voter
le nouveau texte du projet

politique ainsi que les directions TREUIL (42)

pour le modéle organisationnel L’été s’est cloturé le 27 aout par
et la stratégie économique du une journée organisé par
mouvement. I'équipe des pattes brulées

originaires de chamboeuf. Les
jeunes ont souhaité porté une
journée festif et conviviale avec
un marché des associations et
des animations (débats...)
organisés Il'aprées midi et un
concert le soir.




- LE BEAVJOLAIS -

Territoire dynamique pour le MRIC par les liens

inter-mouvements et I’envie d’aller rencontrer de
nouvelles initiatives autour de l’alimentation et
de I'agriculture.

LES EQUIPES

« Les Gnous » est une équipe de cing jeunes de 19 a 24 ans qui
se retrouvent régulierement au Bois d’Oingt depuis plus de 4
M ans. |ls et elles ont imaginés plusieurs projets d’animation de
§ leur territoire, en lien avec I'écologie, la récupération de
* déchets, d’alimentation... cette année avec d’autres jeunes du
Beaujolais ils préparent un projet de construction « low tech »
qui combine art de la pizza et construction de « poéle
Rocket. ». A suivre sur I'année !

Le projet Disco-smoothie, impulsé et
organisé par les jeunes du MRIC du
Beaujolais était une journée de rencontre
autour de l'alimentation de I’écologie et des
déchets. Les particpant.e.s étaient invité.e.s
a utiliser des fruits invendus en smoothie
tout en participant a différents ateliers
autour du gaspillage alimentaire au Quartier
Meétisseur, un quartier associatif, impulseur
de vie locale a Lamure sur Azergues. Cette
journée a rassemblé des personnes de toutes
générations confondues, a mélangé les
habitant.e.s de Lamure et des jeunes venant
du Rhoéne et de la Loire et a amorcé de belles
discutions autour du gaspillage alimentaire
et de I’écologie.




- Lt Forez -

Le MRIC participe aux dynamiques foréziennes dans la région de Montbrison et dans la plaine,

autour de Saint Galmier par son implication dans des collectifs associatifs qui permettent de

s'inscrire dans l'organisation et I'animation d'événements locaux sur le territoire.

LES EQUIPES

« Les Pattes Briilées » est une équipe qui se retrouve entre Chazelles-sur-Lyon et Saint Galmier.
Cette année, ils ont portés une journée festif et conviviale: La journée plaine et mont en folie.
Cette journée a été I'aboutissement de 2 ans de travail pour les jeunes et a qui a permis de
mobiliser le réseau de partenaires des alentours avec un village associatifs I’apres midi.

Le MRIJC valorise les dynamiques et les actions en
milieu rural, notamment en adhérant a I’association
Les Amis du Treuil et en étant actif au sein de cette
association.

En juin dernier, le MRJC a organisé la journée Réve
et rencontre au jardin du docteur persil et mister
ail. L'occasion pour les jeunes de se retrouver de
jouer autour de I’écologie ou encore de faire du
maraichage au jardin.

L’association est aussi actif au sein de deux

collectifs tourné autour de I’éducation populaire,

de la culture et de la formation avec Funiversité populaire du centre social de Montbrison et a
travers son lien avec le Chdteau de Goutelat et plus particulierement I’organisation du festival a la
croisée des savoirs.

Le MRIC cherche a s’inscrire sur le territoire des Hauts du Forez, en faisant du lien avec
I’association Les Monts qui pétillent, pour permettre aux jeunes de Noirétable et des alentours de
mener leurs projets.



- LES MONT DU LYONNAIS -

C'est sur ce territoire que se trouvent les bureaux

des animatrices permanentes du MRIC Rhoéne
Loire, a Ste-Foy L'Argentiere. Le MRIC est en lien
avec plusieurs associations et réseaux, autour des
questions de jeunesse, de ruralité et de culture
qui participent a la vie de ce territoire.

Cette année deux équipes se sont crées dans le Nord et le sud
- des Monts du Lyonnais, a Sainte Foy I’Argentiére, 6 jeunes des
alentours se sont retrouver pour une premiére rencontre et
pour imaginer leur parcours d’équipe et a Saint Denis sur
Coise vingt jeunes de 12 a 14 ans se sont lancé dans le MRIC

apres avoir vécu plusieurs année a I’ACE.
LES ACTIONS
1 ‘ ‘:, N ,' %

Le collectif genre et sexualité se retrouve depuis maintenant 3 ans §
régulierement pour échanger. Le diagnostic sur les Monts du Lyonnais S
aupres des habitant-es sur les questions de genre et sexualité en
milieu rural est terminé. Une restitution du diagnostic a été organisé
afin de présenter les résultats. C'est un outils qui permet d’échanger |~ . 4
autour de ce que nous pouvons vivre. Le site noshistoires.fr est .
toujours actif, pour recueillir des témoignages autour des genres et

l-ES p‘\TEN}\R“\TS sexualités sur le territoire.

Le collectif de la semaine de la tolérance dans les
Monts du Lyonnais dont le MRIC fait partit a eu une
proposition « au fil de I'’eau » d’événements culturel et
une semaine sur la thématique : genres, classes races...
aux origines des discriminations.

Le printemps des poétes, co-animé par le MRIC et la
MJC de Saint Symphorien sur Coise : une journée
. poétique et gustative ou les jeunes ont pu participé a
un atelier de cuisine sur les go(ts, les mots et les
sensations pour ensuite réaliser des marques pages



- LE PitAT -

Du plateau a la frontiére ardéchoise, le Pilat
offre des espaces de verdure montagneux
qui permettent aux jeunes du MRIC de vivre
des moments simples et conviviaux. .

-1

LES EQUIPES

« Les Blaboopil » est une équipe dynamique qui aime se retrouver, rire, manger et jouer. Elles
rassemble quatre jeunes et deux animatrices investi-e:s et motivé-e-s pour agir sur leur
territoire du Pilat. Cette année |I’équipe a pu organisé le réveillon du MRJC

Le 18 décembre, I"équipe des blaboopil a accueilli au Rozet a c6té de Saint Genest Malifaux
une trentaine de jeune du MRJC pour une journée autour de noél. L’occassion pour tous de se
retrouver, de faire des bricolages ou un grand jeu de piste dans le village. Le soir, I’équipe a
proposé aux jeunes, aux parents et aux partenaires de se retrouver autour d’une tartiflette.

LES PARTENARIATS

Le soutien de la paroisse Saint Marcellin en Pilat est précieux et permet aux MRJC d’ancrer
son action sur le territoire.

Les jeunes collégien.ne.s de St Genest Malifaux et Bourg Argental sont engagé.e.s dans divers
projets qui peuvent permettre aux jeunes du MRJC d’échanger et de co-porter des actions sur
le territoire, dans un objectif de solidarité, de découverte du territoire et de vivre des temps
spirituels. L'aumoénerie de Saint Genest Malifaux en particulier est un partenaire privilégié du
MRJC.



- LE ROANNAIS -

Y ) =

Depuis quelques années le MRIC a mis I’accent sur ce territoire, plutot rural et agricole, afin de
redynamiser ses réseaux et partenariats.

« Les Parochamps » est une équipe démarrée depuis
janvier 2020 qui rassemble 11 jeunes autour de Bully (42)
tous les mois pour échanger sur leur vie, jouer, randonner,
débattre sur un film ou des articles et toujours autour d’un

= S repas.

« Les Pioupious » est une équipe de 6 jeunes qui se retrouvent a Fourneaux aux
vacances scolaires autour de repas et de jeux. Cette année, ils-elles ont partagé leurs
réflexions autour des discriminations lors de la journée du réveillon « Contes et
légendes » qu’ils-elles ont également animée.

LES ACTIONS ET PARTENARIATS

L’action catholique en rural (CMR, ACE,
Mission ouvriére de Roanne et MRJC) permet
d’entretenir de tres forts liens inter-
mouvements qui ont permis de créer deux
équipes sur le territoire.



- LES FORMATIONS -

AGRICULTURE ET ENERGIE

Cette formation a été abordé tout d’abord au sein d’'une commission
ouverte qui s’est formé durant deux ans au diagnostique énergétique
d’une ferme et au différentes manieres d’utiliser I'énergie au sein de
I'agriculture. Cette commission a enfin proposer un week-end de
formation le 28 et 29 mai pour restituer le diagnostique qu’ils ont réalisé
ainsi qu’aborder ces différentes questions. Cette formation a créé une
dynamique agriculture forte sur la section Rhone Loire avec une volonté
de revenir a la terre.

Cette année les élections présidentielles ont permis la création d’un
petit cycle de formation pour I’équipe étudiante de Saint Etienne sur
cette thématique. L’équipe a tout d’bord pu participé a une formation
proposé par la mission ouvriére de Saint Etienne qui était une bonne
introduction au différents enjeux de cette présidentielles. Il.elles ont
ensuite pu se former plus en profondeur sur les programmes des
candidat.es a travers différentes formes de débats en lien avec la
Jeunesse Ouvriere Chrétienne. L’équipe étudiante de Lyon se sont aussi
réunis un soir pour débattre et se former autour des élections.

Tout au long de I'année, des militant-e:s bénévoles animent des
équipes de jeunes sur les différents territoires du Rhone et de la Loire.
Pour les accompagner et partager les différents vécus et pratiques,
deux apres-midi de formation a I'animation d’équipe a été proposées
aux militant-e's, qui animent déja une équipe ou qui souhaitent
animer.

Aussi, le MRJC accompagne les jeunes qui souhaitent passer leur BAFA f
en les invitant a découvrir I’'animation a travers la formation de base,
en suivant les stagiaires et en leur proposant des stages pratiques sur
les camps organisés. Dans ce cadre, la commission communication a
proposé un podcast sur le BAFA qui relate un micro trottoir dans les
rues stéphanoise.

GENRE ET SEXUALITE

La thématique genre et sexualité est un sujet qui est abordés
régulierement en Rhone Loire. Une commission se forme tout au
long de I'année ur ces thématiques et sur des outils d’animations.
Leur travail a permis I'élaboration d’une journée de formation en
partenariat avec la planning familiale en juin dernier a destination
des équipes d’animations de I'été et des animateurs des structures
partenaires.



— LA DIMENSION CHRETIENNE AU MRIC -

DES TEMPS DE RELECTURE

Dans les camps, en équipe ou lors des temps départementaux, des temps
de « relecture », de pause, de réflexion sont proposés aux jeunes, sur leurs
vécus en lien avec les événements du MRIC ou de I'actualité. Une
dimension chrétienne est amenée pour celles.ux qui le désire et une
proposition philosophique ou différente pour celles.ux qui le souhaitent.

Au quotidien une équipe de 4 personnes, laics et religieux, accompagne les responsables et les
jeunes dans les prises de décisions, dans leurs réflexions et dans les propositions religieuses qui
sont proposées. llIs et elles sont présent.e.s lors des réunion d’EDRL, sont un lien privilégié avec
les dioceses et apportent une prise de recul dans I’agir du quotidien et dans I'accompagnement
personnel des jeunes en responsabilité.

En 2021-2022, la commission religion et spiritualité en lien avec I'équipes
d’accompagnateur.ices ont proposé une journée de formation sur la place de la femme dans
|’église. Cette journée a été tres riche pour les participant.es qui ont pu découvrir la place de la
femme au sein des textes de I'évangile et de la bible ainsi qu’écouté 3 témoignages de femmes
engagés dans |'église. Cette formation a donné lieu a un communiqué.

TERRE D'ESPERANCE ET L'ECOLOGIE INTEGRALE

« Notre définition est proche de celle de I’écologie intégrale apparaissant dans Laudato Si’ a laquelle nous
trouvons une résonnance : I'importance de vivre ensemble et de protéger notre maison commune. » -
Extrait du projet politique du MRJC. L’écologie au MRJC Rhone Loire est transversale dans
chacune de nos actions. En 2022, des jeunes du MRIC sont parties avec les délégations du
Rhone et de la Loire a terre d’espérance pour réfléchir a I’église sur nos territoires ruraux et
notre lien a la maison commune.

UN LIEN AVEC LES PAROISSES ET LA PASTORALE DES JEUNES

Les équipes et les responsables du MRIC s’investissent localement dans la vie de la
communauté religieuse. L'année derniere, il y a eu des actions avec les groupes d’auménerie
dans le Beaujolais ou encore une participation aux événements paroissiaux a Saint Martin
I'argentiere. De plus, depuis mai 2022, les nouveaux bureaux du MRIC sont installés a la
paroisse Sainte Irénée des Mont du Lyonnais. Le MRJC fait partie de la pastorale des jeunes de
Lyon et Saint Etienne, une représentation du milieu rural importante aupres des autres groupes
de jeunes des dioceses.

Cette année la commission « Respi », Religion et spiritualité, a continuer de se rassembler. Elle
a ainsi pu proposer une formation sur la place de la femme dans I’église. La commission est
aussi un espace pour réunir des jeunes intéressés par les questions de foi et de spiritualité.
Ainsi les jeunes ont pu abordé des questions comme : « En quoi je crois ? » ou approfondir sa
connaissance des textes. En novembre 2022, la commission proposera un week-end a Taizé.
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DES JEUNES ACTEURS EN fauire Me -, -

Les rencontres en équipe permettent de proposer du temps en dehors du cadre familial ou
scolaire pour les jeunes et leur proposer de partir de leurs envie pour construire cet espace. A
travers la création d’un projet, de temps de débat ou encore de rencontre avec des personnes de
leur territoire, les jeunes peuvent prendre conscience par I'expérimentation du monde qui les
entoure.

Depuis plusieurs année, le MRIC fait partie de collectifs d’acteur.ices de I'éducation populaire,
comme la semaine de la tolérance, le festival des conférences gesticulées, |'université
populaire... cela permet d’ouvrir les pratiques et proposer a d’autres personnes de découvrir des
thématique a travers I'éducation populaire

En accompagnant les différentes tranches d’age au fil des années, nous voulons accompagner
les jeunes dans leur prise d’autonomie a travers le collectif. C’est en prenant en main les taches
quotidiennes dans un premier temps, I’animation des veillées dans un deuxieme et petit a petit
I'organisation, I'animation et la gestion que les jeunes créent leur autonomie et leur
émancipation collectifs et individuelles.

LA FORMATION A RESPONSABILITE ET LA PRISE DE PAROLE POLITIQUE

A travers I’'engagement en commission, en EDRL, dans un projet ou dans des rencontres
partenariales, les jeunes qui ont déja vécu des responsabilités accompagnent d’autres jeunes a
en prendre. Dans les instances, les militant.e.s ont des espaces pour construire leurs opinions
collectivement et peuvent se construire en tant que citoyen.ne.s dans des débats thématiques
et politiques.

LES FORMATIONS THEMATIQUES

Chaque année, a partir des envies des jeunes, partagées a la journée séme tes idées, des
formation thématique sont organisées pour permettre aux jeunes de creuser en collectif des
sujets qui les interpelle. Ces thématiques peuvent correspondre a des sujets d’actualité comme
les élections présidentielles en 2022 ou encore a des sujet plus diffus comme |’écologie ou
I"agriculture. Ces formation sont des espaces dans lesquels les jeunes se forment ensemble a
partir d’outils participatifs et de débat.

Par des formation comme le BAFA et/ou le BAFD, les jeunes militant.e.s expérimentent une
posture d’animateur.ice dans les différents engagement qu’ils et elles prennent, cela leur
permet d’évoluer dans la vision du monde qui les entoure et de les rendre acteur.ice de leur
vie. Au MRJC Rhone Loire nous voulons permettre a tous les jeunes qui le souhaitent de pouvoir
participer a ces formations en les accompagnant dans leur parcours d’animateur.ice.s.
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JOC et mission ouvriére - Saint Etienne

MRIC Rhone Loire - Maureen LACOURT
34 bis rue Ambroise Paré 42100 SAINT ETIENNE
06 07 78 67 10

loire@mrjc.org

www.mrjc.org/permanences/mrjc-loire/
Facebook : MRJC Rhone Loire
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Etais - Saint Laurent de Chamousset
COPLER - Monts du Lyonnais
La ferme de la Maladiére - Saint Denis sur Coise
PERMANENCE MAISON PAROISSIALE- CHAZELLES SUR LYON
Journée Séme tes idées - Chazelles sur Lyon
Nouveaux Regards (Semaine de la tolérance)
KAP - Kollectif anti-patriarcat
- Agenda participatif des Moly

Alter catho et le café Simone
Centre diocésain
JOC, Mission ouvriére

MRIC Rhone Loire - Maél TOULY
7 rue de Lyon - 42140 Chazelles Sur
07 85 07 09 22

rhone@mrjc.org

www.mrjc.org/permanences/mrjc-rhone/
Facebook : MRJC Rhone Loire
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l_ES EQ“ ")ES De plus en plus de jeunes ont envie d’agir au plus prés de leur territoire et de
se retrouver en équipe pour partager des moments conviviaux, mais aussi
imaginer des projets et des actions autour de chez eux-elles. Les jeunes en
équipe ont besoin de vivre ces moments de partage et de discussions
informelles sur ce que chacun-e peut vivre dans son quotidien.

Cette année, le MRIC veut permettre a des jeunes de se retrouver en équipes
sur leur territoire dés 13 ans. Nous travaillons également a développer les
formations pour les animateur-ice-s. En 2022-2023, nous langons une
commission équipe, cette derniére permettra de mettre en place une
stratégie pour le lancement des équipes ainsi que dans la recherche des
animateur.ices d’équipes.

L'AGRICULTURE

Cette année, une nouvelle commission démarre: la commission agriculture.
L'idée de cette commission est de se réunir tous les mois pour se former au
sujet de I'agriculture a travers des cinés débats et autres outils, mais aussi
d’aller a la rencontre de paysan.nes sur leur terre pour les aider et
permettre au jeune de découvrir ce monde.

La dynamique agriculture s’ancre aussi a travers le lien avec la ferme du
treuil et la participation des jeunes aussi du projet (commission...).

LES FORMATIONS

e

Cette année, les formations reprendront en mettant un accent sur I’animation
d’équipe, mais aussi sur des sujets de société avec en particulier un Week-end
de formation sur I'écologie militante en automne. De plus, en décembre 2022,
la section Rhone Loire va accueillir le stage de recherche organisé au niveu
national sur la thématique: « Rélovution: nos relations de l'intime au
politiques ».

Aussi le MRJC a un agrément pour organiser des BAFA et BAFD. Les formations
auront lieu dans différentes sections, tandis que le MRJC Rhéne-Loire
proposera un BAFA approfondissement sur genre et sexualité au vacances de
février 2023 pour permettre une continuité dans la formations « Base ».

Pour permettre a tous les militant.e.s de s’impliquer dans la vie du l_ES (.OMMISS'ONS

mouvement et de se former petit a petit, nous voulons développer nos
commissions. Par exemple, une commission musique va organisé cette année
des bals folks. D’autres sont plus liées au fonctionnement comme la
commission finances ou la commission 3éme poste qui réfléchis au lancement
d’un 3éme poste qui sera spécifiquement dans les Mont du lyonnais.

LA TERRITORIALISATION

Cette année, le MRJC Rhone Loire a une volonté trés forte de continuer et
d’accélérer sa territorialisation. Cette dynamique s’ancre a travers la volonté de
lancer en 3éme poste dans les monts du lyonnais en septembre 2023. Ce dernier
sera un poste essentiellement d’animation et d’aller vers dans les moly.

Cette territorialisation s’opére aussi par une volonté de lien plus fort avec les
partenaires locaux (journée de lancement dans le beaujolais et le forez avec les
aumoneries, lien avec le treuil, MJC...).




(Z1-69) 10jid 32 stbuupoy ‘sipuuoA]

np sjuoy ‘zaiod ‘sinjolnbag
@suue | suep JuswaJalnsay
S3YIOLIYYIL

$31 ¥NS 3dIND3I N3 STYLNOINIY

juswadueuyoIne
‘2180|009 Jue)|IW UOnEW IO} 3P

pUS-399M ‘[BJNJ N3I|IW US 9}I|BNXDS 19 dIUdS

‘ainyinouige ‘enbisnw ‘adinbs ‘eyjeniuids 18
uol8ijaJ ‘@dueuy ‘ainjnauiSe ‘uoyedIUNWIWOD)

=10) uly
Juysp e d3eq
aseg a4vg

(10) uty
‘__:_u@_u w 2le(
aseq y4vd

Jlugep e nar
siew gT ne gT nQ
SUOLIS SAP IJ|qUIBSSY

(69) siouuoAT np syuop
d1uyop e sejeq
$3130d S3A SAW3LNIYdd

23104
J3LAR) 9Z Ne TZ ng

31| ew 3p IN0q Ny
sijones

Sap 9951010 €| & |eAlsa4

10jid

Juifap p anbyoway |
Jluyap e sazeq
juawassipuojoiddy ejeg

ojid
Jluyap e sazeq
YT-2T ¥3AIH,A ¥NOr3S

i .M»m R L

0T £9 8/ L0 90 - 8102w @aJ10]| - Usaine|A 1NodeT : a1lo]

7260 £0 S8 £0 - B10d[1w@auoyl - [ge\ Ajnoj : auoyy
UoAT7 Jns s9||9zeY) QYT ZY UoAT 9p anu £

(69) 2421uab1y,| o4 d3uIDS
slow ss| snoj
IvdNy N3ININ

N3 S3LITVYNX3S 13 SIUNIO SOoH¥idY

0jid
1uyap e sa3eq
9T-HT H3AIH,A ¥NOMIS

10jid

Juyap e sajeq
8T-9T ¥3AIH,Q ¥NOTIS

audy
ua Jaupua|ed ojul :aluyaq v

21107-3UQUY YN

4uifap o nai
Jlugep g 93eq
SNV 8T-9T 13,0 dAV)

Jluifap p nar
Jlugep g a3eq
SNV 9T-T 313,d dAVD

41ufap o nar
Juifap p apa
SNV $T-2T 313,0 dAV)D

(69-zv) #uyap b nay]
Jlugsp e sjeq
Ad3dX3 INY I9VI1S

(69-v) a4107 auoyy
2iqwiadgp gz ne /LT ng
3INDILITOd NV INILNIT 3
JHOY3IHO3Y 34 3I9VIS

SIDUUDOY |
2UqWIad9p €
NOTIIAZY | |

(Z¥) uoA7 ans sajjazoy)
AIUysp eioreq

1dIndb3a,a

NOILYWINY NOILVINYOH

J1uigfp p nary

1||inf z ne uinl 6z ng
(Oran

Naivyinio mw._ns_mmm/.b
S3UONOD

Juifap p nary
Jluyap e sajeq
SIUONO) NOILVHVdI¥d

(69) sibuuoA7 np syuo
21qwiadaq

0T NE 2IqWaA0U ST nd
IDNVHIT0] V1 3a INIVINIS

9ZIb]
2IqWIANON €T ne TT nd
:9z1e] B pUa Y33

siojolnbag
aiquianou QT
« ewefAd aau10s » 99|19

(69) auoyy

Jiuyep € 91eqg

SNV /T-ST dINVD 30 HNOL13Y
ury

2.JquwaAou

T Ne31qo3120 67 N@
FDI'YNILVININY IOVIS

(zp) 21101

lew gz ne /z ng
9180|029

anbpewsyy :ajueyjiw
uoLewWIOo) 3P puad da3 M

auons
ans aysupifajjiA 91¢0I0 T
SIV10fNv3ag N3 SY3IA ¥ITIV

(z) sayjioin
8190320 17 18 £C

SNV GT-€T SAINVD 30 ¥N0L13Y

(10) upins
NS a1pupuwis 314030 613 8
(d3AYILNI ANINIIMN

aiquiaydas
57 (NOAT) HO¥NH) N3dO

JHYEINTLd3S
¥ :(NOAT) DrdIN/IDV

/20r 3INYNOS ( NOAT ¥Nns .

mm._._mN<=Uy 3SSI0oYVd 3FUINITY |



MRJC RHONE LoIRE

7 rue de Lyon

42140 Chazelles sur Lyon

Maél TOULY - rhone@mrjc.org - 07 85 07 09 22

Maureen Lacourt - loire@mrjc.org - 06 07 78 67 10

Facebook et Instagram: MRJC Rhéne Loire

Site : www.mrjc.org
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